Satzung der dbb jugend brandenburg

beschlossen auf dem Landesjugendtag am 11.06.2024
in Potsdam

§ 1 Name und Zusammensetzung

Die Jugend im dbb beamtenbund brandenburg (dbb jugend brandenburg) ist der Zusammenschluss der
Jugendorganisationen der Mitgliedsgewerkschaften nach § 1 Nummer 1 der Satzung des dbb beamtenbund und
tarifunion Landesbund Brandenburg. Der dbb jugend brandenburg gehdren die Mitglieder der Jugendorganisationen
an, soweit deren Alter das vollendete 35. Lebensjahr nicht Gibersteigt.

§ 2 Sitz
Die dbb jugend brandenburg hat ihren Sitz am Sitz des dbb beamtenbund und tarifunion landesbund brandenburg.

§ 3 Zweck

(1) Die dbb jugend brandenburg fiihrt ein Jugend- und Gewerkschaftsleben nach eigener Ordnung mit
selbstandiger Geschaftsfiihrung in allen Fragen der Jugend- und Gewerkschaftsarbeit. Die ihr zur Verfligung gestellten

Mittel verwendet sie in eigener Verantwortung.

(2) Sieist parteipolitisch und konfessionell unabhangig. Die dbb jugend brandenburg bekennt sich zu den
Menschenrechtskonventionen und zur freiheitlich- demokratischen Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes fiir die
Bundesrepublik Deuschland. Sie wirkt mit an der politischen Willensbildung; sie ist berechtigt und

verpflichtet, zu gesellschaftlichen und politischen Fragen Stellung zu beziehen. Die dbb jugend brandenburg wendet
sich gegen alle Bestrebungen einzelner Gruppen oder staatlicher Organe, die eine Beeintrachtigung oder gar
Beseitigung dieser Ordnung zum Ziele haben.

(3) Diedbb jugend brandenburg sieht sich den Prinzipien des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes verpflichtet.
Sie beachtet das Prinzip des Gender Mainstreaming als Leitmotiv fiir ihre Entscheidungsprozesse. Die dbb jugend
brandenburg verpflichtet sich im Hinblick auf die Teilhabe der Geschlechter und Statusgruppen auf eine qualifizierte
Nachwuchsférderung. Sie lehnt jegliche Form der Diskriminierung ab.

(4) Diedbbjugend brandenburg hat die Aufgabe, die Interessen des Nachwuchses und der Berufsanfanger/innen im
dffentlichen Dienst und im privatisierten Dienstleistungssektor zu vertreten. Sie widmet sich der politischen Bildung,
der internationalen Jugendbegegnung und der jugendpflegerischen Arbeit. Als berufsbezogener Dachverband der
gewerkschaftlichen Jugendverbande fiir den 6ffentlichen Dienst und den privatisierten Dienstleistungssektor hat die
dbb jugend brandenburg weiter die Aufgabe, berufs- und verbandspolitische Aktionen durchzufiihren. Dazu gehort
auch die Mitwirkung an der Fortentwicklung eines zeitgerechten Berufsbeamtentums und eines modernen Tarifrechts.
Schwerpunkte ihrer Arbeit sieht die dbb jugend brandenburg auch in der Aus- und Fortbildung sowie der Stérkung der
Mitbestimmung im Jugend- und Auszubildendenbereich (insbesondere der Jugend- und
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Auszubildendenvertretungen). Die dbb jugend brandenburg beteiligt sich an der Ldsung der Probleme der
auBerschulischen Jugendarbeit, der Jugendpolitik und der Jugendgesetzgebung.

§ 4 Organe
Die Organe der dbb jugend brandenburg sind:

1. derlandesjugendtag (LJT);
2. derlandesjugendausschuss(LJA);
3. dielandesjugendleitung(LJL).

§ 5 Landesjugendtag

(1) Der LUTist das oberste Organ der dbb jugend brandenburg. Er findet alle fiinf Jahre statt und folgt stetig der
Ausrichtung des Gewerkschaftstages des dbb brandenburg.

(2) Der LJT setzt sich zusammen aus den stimmberechtigten Mitgliedern des LJAund den Delegierten der
Jugendorganisationen der Mitgliedsgewerkschaften nach § 1 Nummer 1 der Satzung des dbb beamtenbund und
tarifunion Landesbund Brandenburg. Ausscheidende Mitglieder der LIL bleiben bis zum Ende des LIT stimmberechtigt.

(3) Die Delegierten werden wie folgt ermittelt:

1. Grundlage fiir die Berechnung der Zahl der Delegierten ist die jeweilige Mitgliederzahl am Monatsersten des
Quartals, das mindestens 6 Monate vor den LJT liegt. Fiir jede angefangenen 50 der so ermittelten Mitgliederzahl kann
ein/e Delegierte/r entsandt werden.

2. Stichtag fir die Meldung der Mitgliederzahlen ist nach vorheriger Aufforderung durch die LIL jeweils 4 Monate vor
dem LUT. Erfolgt diese Meldung nicht bis zu diesem Zeitpunkt wird die Zahl der Delegierten auf einen Pflichtdelegierten
festgesetzt.

4) Die LJL hat Zeit, Ort und Tagesordnung fiir den LJT sowie die eingegangenen Antrage mindestens vier Wochen
vorher den Fachjugendgewerkschaften sowie den Delegierten des LJT bekannt zu geben. Eine Voranzeige ist
mindestens drei Monate vor dem LJT zu veréffentlichen.

(5) Antrage zum LJT kdnnen von der LJL, vom LJA und den Fachjugendgewerkschaften gestellt werden. Sie sind
spitestens acht Wochen vor dem LJT schriftlich einzubringen. Uber die Behandlung verspitet eingegangener Antrége
entscheidet der LJT.

(6) Auf Beschluss des LJA muss ein auBerordentlicher LIT einberufen werden. Dieser Beschluss bedarf der
Zweidrittelmehrheit. Von den in Absatz 3 genannten Fristen kann in diesem Fall durch Beschluss des LJA abgewichen
werden.

(7) Der LT ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der gemeldeten stimmberechtigten Delegierten vertreten
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sind. Die Prifung der Beschlussfahigkeit erfolgt durch das Tagungsprasidium aufAntrag.

§ 6 Aufgaben des Landesjugendtages
Der LJT hatinshesondere folgende Aufgaben:

(1) Festlegung der Richtlinien fiir die Jugendarbeit im dbb beamtenbund und tarifunion landesbund
brandenburg und Férderung des Erfahrungsaustausches der Fachgewerkschaftsebene untereinander;

(2) Entgegennahme des Geschéfts- und Kassenberichtes der LIL;
(3) Entgegennahme eines Berichts Giber die erfolgten Kassenpriifungen;
(4) Erteilung der Entlastung;

(5) Wahl der Mitglieder der LIL fiir die Zeit bis zum nachsten LJT. Wahlbar fiir die LIL ist jede Person, die zum
Zeitpunkt der Wahl das 35. Lebensjahr noch nicht vollendet hat. Wiederwahl ist zulassig.

(6) Behandlung dervorliegenden Antrage und Satzungsanderungen

§ 7 Landesjugendausschuss
(1) Der LJAbesteht aus:

1. den Mitgliedern der LIL;
2. denVorsitzenden der auf Landesebene satzungsméBig arbeitenden Fachjugendgewerkschaften;

(2) Eine Vertretung der Mitglieder zu 1. entféllt. Zu 2. Gibernimmt bei Verhinderung ein von der betreffenden
Fachjugendgewerkschaft benannte/r Vertreter/Vertreterin die Tétigkeit im LJA. Der LA tritt mindestens zweirmat einmal
im Kalenderjahr zusammen. Einladungen sollen zusammen mit der Tagesordnung spatestens eiren-Monat zwei
Wochen vor dem Sitzungsbeginn versandt werden.

(3) Auf Verlangen von mehr als einem Drittel seiner stimmberechtigten Mitglieder muss er durch die LJL zu
auBerordentlichen Sitzungen einberufen werden. Der Antrag auf auBerordentliche Sitzungen ist schriftlich zu
begriinden.

§ 8 Aufgaben des Landesjugendausschusses

1. Behandlungaller Fragen der Jugend- und Organisationsarbeit;
2. Verabschiedung eines Haushaltsplanes fiir die zur Verfiigung stehenden Mittel;
3. Nachwahlvon Mitgliedern der LIL
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4. Beschluss derKassenordnung;
5. Behandlungvon Antragen.

§ 9 Landesjugendleitung

(1) Die LIL besteht aus demider\orsitzenden 3 bis 5 gleichberechtigten Mitgliedern der dbb jugend brandenburg.
(2) Die Geschftsverteilung wird durch die Geschaftsordnung geregelt. Die Geschaftsordnung wird durch den LIT
verabschiedet. Diese ersetzt die Geschaftsordnung vom 3. September 2019. Zukiinftige Anderungen der
Geschaftsordnung obliegen dem LIA.

(3) DieLJListderVorstand im Sinne des § 26 BGB, ihre personliche Haftung im Sinne des § 54 BGB ist
ausgeschlossen. Nach MaBgabe eines Beschlusses der LIL kann einem Vorstandsmitglied Einzelvollmacht erteilt

werden.

(4)  ImFalle der Abwahl eines Mitgliedes der LIL durch einen auBerordentlichen LIT obliegt diesem die Nachwahl fiir
das abgewahlte Mitglied der LJL.

(5) Die Amtszeit der vom LJA oder einem auBerordentlichen LIT gewdhlten Mitglieder der LIL lauft nur bis zur
nachsten Neuwahl der LIL durch den LJT.

§ 10 Aufgaben der Landesjugendleitung

(1) Die LIL fiihrt die Beschliisse des LJT und des LJA durch. Sie ist fiir alle Angelegenheiten und Aufgaben nach §
3 zustandig und verantwortlich, die nicht anderen Gremien Vorbehalten sind.

(2) Die LJL tritt halbjéhrlich mindestens einmal zusammen. Auf Verlangen von mindestens zwei Mitgliedern der
LJList eine Sitzung einzuberufen.

§ 11 Kassenpriifung

Die Kassenfiihrung der dbb jugend brandenburg unterliegt der Priifung durch die Kassenprifer des dbb beamtenbund
und tarifunion landesbund brandenburg.

§ 12 Geschiftsstelle

Die dbb jugend brandenburg kann sich zur Unterstiitzung der Landesjugendleitung und zur Abwicklung der laufenden
Geschafte der Geschaftsstelle des dbb brandenburg bedienen.
§ 13 Abstimmungen

(1) Abstimmungen finden grundsatzlich offen statt, soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt. Auf Antrag hat die
Abstimmung geheim zu erfolgen.

(2) BeiBeschliissen ist mindestens die Mehrheit der abgegebenen Stimmen erforderlich; Stimmengleichheit
bedeutet Ablehnung. Stimmenthaltungen sind nicht mitzuzéhlen.
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(3) FiirSatzungsanderungen ist eine Zweidrittelmehrheit des LIT erforderlich.

(4) Séamtliche Beschliisse der Organe der dbb jugend brandenburg sind zu protokollieren.

(5) Beschliisse konnen schriftlich, per E-Mail oder auf anderem Wege der elektronischen Kommunikation gefasst werden.

§ 14 Besondere Bestimmungen

(1) Die praktische Jugend- und Gewerkschaftsarbeit vollzieht sich in Orts- und Kreisverbanden sowie Arbeitskreisen,
die organisatorisch die entsprechenden Gemeinschaften aller Mitgliedsgewerkschaften des dbb beamtenbund und
tarifunion Landesbund Brandenburg umfassen.

(2) AmAufbau und an der Forderung der Orts-, Kreis- und Landesverbande sowie der Arbeitskreise beteiligen sich
daher alle Mitgliedsgewerkschaften im dbb beamtenbund und tarifunion Landesbund Brandenburg, die Jugendliche

und Berufsanfinger/innen organisieren. Uber die Zusammenarbeit gibt der LJA entsprechende Empfehlungen.

(3) Mandatstrager/innen derdbb jugend brandenburg kénnen alter als 30 Jahre sein.

§ 15 Inkrafttreten

Die Satzung der dbb jugend brandenburg trittam 11.06.2024 in Kraft.
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